
 
FORMAZIONE PROFESSIONALE 

Corso Online 
RUOLI E FUNZIONI DEL TUTOR 

 
Finalità 
Formare tutor capaci di presentare con chiarezza l’offerta formativa, raccogliere e 
integrare i bisogni degli allievi, valorizzarne le potenzialità e accompagnarli nel 
percorso (apprendimento in aula, tirocinio, elaborato finale) in coerenza con gli 
obiettivi del corso. 
 

Obiettivi formativi 
Al termine del corso il partecipante sarà in grado di: 

• Presentare l’offerta formativa e l’organizzazione didattica, esplicitando 
opportunità e impegni del tutoring. 

• Ascoltare e integrare esigenze e proposte degli allievi nel percorso 
formativo/didattico. 

• Valorizzare potenzialità e aspirazioni di ciascun allievo, orientandone la 
crescita. 

• Facilitare il consolidamento dei concetti appresi in aula con strumenti di 
rielaborazione. 

• Accompagnare la progettazione del tirocinio e la realizzazione dell’elaborato 
finale. 

• Allineare i bisogni formativi individuali con gli obiettivi di apprendimento del 
corso. 

•  
Destinatari 
Tutor in formazione, docenti e collaboratori didattici, coordinatori di tirocinio, 
professionisti interessati a funzioni di accompagnamento allo studio. 

  



 
 
Prerequisiti 
Conoscenze di base di conduzione d’aula e relazione d’aiuto; familiarità con ambienti 
formativi online e/o in presenza. 
 
Durata 

8 fine settimana in affiancamento a un docente trainer 160 ore 
5 incontri di Supervisione in gruppo serali online 10 ore 
2 incontri di Gruppo Studio - Tutoring in presenza 20 ore 
1 giornata di supervisione Tutor in presenza 10 ore 
Stesura di un elaborato / dispensa didattica su un tema di approfondimento teorico 50 ore 
Supporto didattico individuale allievi - Tutoring in presenza 50 ore 

Totale 300 ore 
 
Metodologia 
Approccio esperienziale e fenomenologico (role play, triadi tutor–allievo–osservatore, 
casi studio, micro-teaching, peer feedback), strumenti di rielaborazione (mappe 
concettuali, schede di debrief). 
 
Valutazione degli apprendimenti 

• Partecipazione attiva alle esercitazioni. 
• Consegna del Project Work con questionario di valutazione. 
• Prova riflessiva su casi complessi. 
•  

Materiali didattici 
Dispense, toolkit del tutor (modelli editabili), schede di debrief, bibliografia essenziale. 
 
Attestazione 
Attestato di partecipazione con indicazione delle ore e delle competenze acquisite. 
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